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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Автономная некоммерческая организация «Центркоординации

поддержки экспортно ориентированных субъектовмалого и среднего
предпринимательстваЛипецкойобласти» (далее организация), является
унитарной, не имеющейчленства некоммерческойорганизацией, учрежденнойна
основе имущественныхвзносов еёучредителей, созданнойдля достижения целей,

предусмотренныхнастоящим Уставом.
1.2. Полное наименование организации: Автономная некоммерческая

организация «Центркоординацииподдержки экспортно ориентированных
субъектовмалого и среднегопредпринимательстваЛипецкойобласти».

Сокращенноенаименование организации:АНО Липецкойобласти».
1.3. Место нахождения организации:Российская Федерация, Липецкая

область, городЛипецк.
1.4. Организациясчитается созданнойкак юридическоелицо с момента ее

государственнойрегистрации в порядке, установленном действующим
законодательством РоссийскойФедерации.

Организациявправе в установленном порядке создавать филиалыи
представительства, открыватьрасчетные, валютные и другие счета в банкахна
территории Российской Федерациии за ее пределами, от своего имени

приобретатьи осуществлятьимущественныеи неимущественныеправа, нести
обязанности и ответственность по своим обязательствам, быть истцом и
ответчиком в суде.

Организацияимеет самостоятельныйбаланс, круглую печать с полньпл

наименованием, штампы и бланки.
1.4.1. Филиалы и представительстваорганизации не являются

юридическимилицами, наделяются имуществомОрганизщиии действуютна
основании положения, утвержденногоКоллегиальным высшим органом
управленияорганизации.Руководителифилиалови (или) представительств
назначаются организациейи действуютна основании доверенностей.Филиалы и

представительстваосуществляют деятельность от имени организации.
Ответственность за деятельность своих филиалови представительствнесет
организация.

1.5. Имущество, переданное организации учредителями, является

собственностьюорганизации.Учредителиорганизациине сохраняют прав на
имущество, переданноеими в собственностьэтой организации.Учредителине

отвечают по обязательствамсозданнойими организации, а она не отвечает по
обязательствамсвоих учредителей.1.6. Организациявправес согласия учредителейвыступатьучастником
хозяйственныхобществ, некоммерческихорганизаций, вступать в ассоциации и

союзы.
1.7. ДеятельностьорганизациирегулируетсяГражданскимкодексом

Российской Федерации, Федеральнымзаконом «О некоммерческих
организациях», иным законодательством РоссийскойФедерации, Липецкой
областии настоящим Уставом.

2. ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТИ ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
2.1. Основнымицелями создания и деятельности организацииявляются:
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стимулированиеи вовлечение субъектовмалого и среднего
предпринимательствав экспортнуюдеятельность;

- содействиевыходусубъектовмалого и среднегопредпринимательствана
иностранныерынки товаров, услуг и технологий;

содействиеповышению конкурентоспособностии эффективности
деятельности экспортно ориентированныхсубъектовмалого и среднего
предпринимательства;

популяризациямалого и среднего предпринимательства и начал
собственногодела;

содействиеразвитиюмалого и среднегопредпринимательства.
2.2. Длядостижения указанныхцелейорганизация:
учитывает приоритетныезадачи по развитиювнешнеэкономической

деятельности Российской Федерации, сформулированныев программных
документах ПравительстваРоссийской Федерации, а также Министерством
экономического развитияРоссийскойФедерации;

учитываетприоритеты социально-экономического развитияЛипецкой
области, сформулированныев соответствующихгосударственныхпрограммах
(подпрограммах) Липецкойобласти, в том числе в государственныхпрограммах
(подпрограммах) Липецкойобласти, содержащихмероприятия, направленныена:

• развитиеэкспортнойдеятельности, поддержкуэкспорта, поддержку
экспортноориентированныхсубъектовмалого и среднегопредпринимательства
(далее -

региональнаяпрограммаподдержкиэкспорта);
•

развитиемалого и среднегопредпринимательства(далее- региональная
программаподдержкисубъектовМСП);

взаимодействуетс федеральнымиорганамиисполнительной власти,
власти Липецкой области,государственной торговымиорганами

представительствамиРоссийскойФедерациив иностранных государствах,

региональными интегрированнымицентрами, а также иными организациями
инфраструктурыподдержкисубъектовмалого и среднегопредпринимательства;

обеспечиваетведение раздельногобухгалтерскогоучета по денежным
средствам, предоставленныморганизщииза счет средствбюджетоввсех уровней
и внебюджетныхисточников;

привлекает в целях реализации своих функцийспециализированные
организациии квалифицированныхспециалистов.

2.3. Предметамидеятельности организацииявляются:
содействиепривлечению инвестиций и выходу экспортно

ориентированныхсубъектовмалого и среднего предпринимательства на
международныерынки;

содействиев установлениии развитии взаимовыгодного делового,

технологического и научного сотрудничествамежду субъектамималого и

среднегопредпринимательстваЛипецкойобластии других регионов, а таюке
другихгосударств;

информационно-аналитическая,консультационная и организационная
поддержкавнешнеэкономическойдеятельности субъектовмалого и среднего
предпринимательства;

оказание комплекса информщионно-консультщионныхуслуг,

направленных на содействиеразвитию субъектовмалого и среднего



предпринимательства, а также физическихлиц, применяющих специальный
налоговыйрежим «Налог на профессиональныйдоход»;

оказание образовательныхуслуг, направленных на развитие,
популяризацию малого и среднего предпринимательства, социального
предпринимательстваи экспортнойдеятельности.

2.4. Организщияосуществляетследующиевиды деятельности:
2.4.1. участие в определении приоритетныхнаправленийподдержки

субъектовмалого и среднегопредпринимательствана уровнеЛипецкойобласти,
в том числе в разработкеи реализациимероприятийрегиональныхпрограмм
поддержкиэкспортаи поддержкисубъектовМСП, физическихлиц, применяющих
специальныйналоговыйрежим«Налогна профессиональныйдоход»;

2.4.2. информированиеи консультированиепо вопросамдеятельности
малого и среднегопредпринимательства, применению специального налогового
режима<<Налогнапрофессиональныйдоход»;

2.4.3. содействиев формированиии продвиженииэкспортного и
соответствующегоинвестиционного предложения;

2.4.4. создание и (или) модернизациясайта субъектамалого и среднего
предпринимательствав информационно-телекоммуникационнойсети ”Интернет”,
в том числе на иностранномязыке;

2.4.5. продвижениеинформацииобэкспортноориентированныхсубъектах
информационно-малого и среднего предпринимательства в

телекоммуникационнойсети ”Интернет”,
2.4.6. организациявстреч и переговоровс российскимии иностранными

субъектамипредпринимательскойдеятельностина территорииЛипецкойобласти;
2.4.7. предоставлениепомещения для переговоров, техническое и

лингвистическое сопровождениепереговоров;
2.4.8. содействиев организацииучастия субъектовмалого и среднего

предпринимательствав международных, межрегиональныхбизнес-миссиях(т.е.
коллективных поездках представителейсубъектовмалого и среднего
предпринимательства), международныхвыставочно-ярмарочныхи конгрессных
мероприятияхна территорииРоссийскойФедерациии за рубежом;

2.4.9. планированиеи проведениемеждународных и межрегиональных
бизнес-миссий, международных выставочно-ярмарочных и конгрессных
мероприятияхс участиемсубъектовмалого и среднегопредпринимательства, в
т.ч. на территорииЛипецкойобласти, а также определениеусловийучастия в
указанныхмероприятияхиностранныхучастников;

2.4.10. организщия вебинаров, круглых столов, конференций, форумов,
семинаров, мастер-классови иных публичныхмероприятий, в том числе по
тематике экспортнойдеятельности для субъектовмалого и среднего
предпринимательства, физическихлиц,•заинтересованных в начале собственного
дела или применяющих специальныйналоговый режим «Налог на

профессиональныйдоход»;
2.4.11. оказание услуг экспортноориентированнымсубъектаммалого и

среднегопредпринимательствав формированиии продвиженииинвестиционного
и экспортногопредложения, в том числе в подготовке презентационных
материаловв печатном и электронномвиде, распространении указанных
материалов, в том числе черезторговыепредставительстваРоссийскойФедерации
в иностранныхгосударствах;
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2.4.12. оказание услугпо переводус иностранныхязыков и на иностранные
языки (с заверением) деловых писем, коммерческихи юридическихдокументов,
рекламно-информационных,презентационныхматериалов, научно-технических
текстов, товарно-сопроводительнойи инойдокументации;

2.4.13. содействиев приведениитоваров(работ, услуг) в соответствие с

требованиями,необходимымидля экспортатоваров(работ, услуг);
2.4.14. содействиев обеспечениизащиты и оформленииправна результаты

интеллектуальнойдеятельности в РоссийскойФедерациии за рубежом,включая
проведениепатентных исследований, в целях определениятекущейпатентной
ситуации на зарубежныхрынках продукции, предусмотренныхпроектами
экспортноориентированныхсубъектовмалого и среднегопредпринимательства,
в том числе проверкавозможности свободногоиспользования продукции без
опасности нарушения действующихпатентов; анализ для определения
потенциальных контрагентови конкурентов, выявления и отбораобъектов
лицензий, приобретенияпатента;

2.4.15. содействиев проведениимаркетинговыхисследований, т.е. сбора,
накопления и анализа данных о состоянии и тенденциях изменения рынков,
сегментов и отдельных их участников, и институтов, которые могут оказать

влияние на положение компании или ее отдельных продуктов на рынке,
являющиеся основанием для принятиямаркетинговыхи управленческихрешений
по выводу конкретного продукта субъектамалого и среднего
предпринимательствана иностранныйрынок;

2.4.16. популяризацияэкспортнойдеятельности, сбори распространение
информацииобэкспортныхвозможностях и соответствующихинвестиционных
потребностяхсубъектовмалого и среднегопредпринимательствана уровне
Липецкойобласти, в том числе издание каталогов, брошюр,специализированных
базданных;

2.4.17. организщияи проведениев Липецкойобластиакселерационных
программ, а также ежегодных конкурсовв сфереэкспортнойдеятельности среди
субъектовмалого и среднегопредпринимательства;

субъектаммалого и среднего2.4.18. оказания содействия
предпринимательстваЛипецкойобластив заключении экспортногоконтрактаи
сопровождениеего исполнения;

2.4.19. содействиев поиске и подбореиностранногопокупателя товаров,
работ,услуг субъектамалого и среднегопредпринимательства;

2.4.20. разработкаи проведениемероприятий,направленныхна повышение
квалификацииспециалистов в сферевнешнеэкономическойдеятельности и

предпринимательствав целом;
2.4.21. рекламнаяи издательская деятельность;
2.4.22. составление бизнес-планов;

содействиев размещении субъектамалого и среднего2.4.23.

предпринимательства,физическоголица, применяющегоспециальныйналоговый
режим «Налогнапрофессиональныйдоход» (в том числе их товаров, работ,услуг)
на электронныхторговыхплощадках, маркетплейсах;

2.4.24. услуги коворкинга(предоставление субъектаммалого и среднего
предпринимательства, а также физическимлицам, применяющимспециальный
налоговыйрежим«Налог на профессиональныйдоход» в краткосрочнуюаренду
(субаренду) организованногопространства, оснащенного оборудованными
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рабочимиместами, для организации и ведения предпринимательскойдеятельности);
2.4.25. услуги поразработкефраншиз;2.4.26. осуществлениефункцийи предоставлениеуслуг, закрепленныхза

отдельными структурными подразделениями организации (в т.ч. центра
поддержкипредпринимательства, центра инжиниринга, центра кластерного
развития, центра инновацийсоциальнойсферыи народнохудожественных
промыслов);

2.4.27. обеспечение доступа субъектовмалого и среднего
предпринимательствак запросаминостранныхпокупателейна товары(работы,
услуги);

2.4.28. для достижения уставныхцелейв качестве дополнительного вида
деятельностиОрганизацияможет осуществлятьобразовательнуюдеятельность:

- дополнительное образование,направленноена развитиеи популяризацию
малого и среднего предпринимательства, социального предпринимательства,

экспортнойдеятельности для субъектовмалого и среднегопредпринимательства,
физическихлиц, заинтересованныхв начале осуществленияпредпринимательской
деятельности, физическихлиц, применяющихспециальныйналоговый режим
«Налог на профессиональныйдоход»;

- дополнительное профессиональноеобразованиедля субъектовмалого и

среднегопредпринимательства, физическихлиц, заинтересованныхв начале
осуществления предпринимательскойдеятельности, физическихлиц,
применяющих специальныйналоговый режим «Налог на профессиональный
доход», с целью повышения квалификациипо вопросам осуществления
предпринимательскойдеятельности, по вопросам правовойохраны и
использованиярезультатовинтеллектуальнойдеятельности и приравненныхк ним
средств индивидуализации юридических лиц, товаров, работ, услуг и
предприятий, которым предоставляетсяправовая охрана, реализации
инновационнойпродукции и экспортатоваров(работ, услуг), иным вопросам,
связанным с осуществлениемпредпринимательскойдеятельности;

проведениесеминаров, вебинаров, тренингов, курсов и других
мероприятийв рамкахобразовательнойдеятельности.

Образовательнаядеятельность осуществляется специализированным
структурным образовательнымподразделениеми регулируется Положением,

разработанными утвержденнымОрганизацией.2.5. Организациявправезаниматься предпринимательскойдеятельностью,
необходимойдля достижения целей, ради которых она создана, и

соответствующейэтим целям, только путем создания для осуществления
предпринимательскойдеятельности хозяйственныхобществили участия в них.

Приносящуюдоход деятельность, не являющуюся предпринимательской,
организация вправе осуществлять лишь постольку, поскольку это служит
достижению целей, радикоторыхона создана и соответствуетуказаннымцелям,
при условии, что такая деятельность указана в настоящем уставе. Такой
деятельностью признаются приобретениеи реализация ценных бумаг,
имущественныхи неимущественныхправ, участиев хозяйственныхобществахи
участие в товариществахна верев качестве вкладчика, приносящееприбыль
производствотоваров и услуг, отвечающих целям создания организации, а

именно:
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- консультационныеуслуги по вопросамдеятельности малого и среднего
предпринимательства, применению специального налогового режима «Налог на
профессиональныйдоход»;

- создание и (или) модернизациясайта субъектамалого и среднего
предпринимательствав информационно-телекоммуникационнойсети ”Интернет”,
в том числе на иностранномязыке;

продвижениеинформацииоб экспортноориентированныхсубъектах
информационно-предпринимательства вмалого и среднего

телекоммуникационнойсети ”Интернет”;
организация встреч и переговоровс российскимии иностранными

субъектамипредпринимательскойдеятельностина территорииЛипецкойобласти;
- предоставлениепомещения для переговоров;
- техническое и лингвистическое сопровождениепереговоров;
организацияи проведениемеждународных, межрегиональныхбизнес-

миссий, международныхвыставочно-ярмарочныхи конгрессныхмероприятийна

территорииРоссийскойФедерациии зарубежом;
организщия вебинаров, круглых столов, конференций, форумов,

семинаров, мастер-классов, конкурсови иных публичныхмероприятий;
- переводс иностранныхязыков и на иностранныеязыки деловых писем,

коммерческих и юридических документов, рекламно-информационных,
товарно-научно-технических текстов,презентационных материалов,

сопроводительнойи иной документации;
содействиев приведении товаров (работ, услуг) в соответствие с

требованиями, установленныминормативнымиправовыми актами (в т.ч.
международными), а также условиями контрактов, и необходимымидля
реализациитоваров(работ, услуг);

- защита и оформлениеправ на результатыинтеллектуальнойдеятельности
в РоссийскойФедерациии зарубежом;

- проведениемаркетинговыхисследований;
- издание каталогов, брошюр, специализированныхбазданных;
- экспертизаэкспортногоконтрактаи сопровождениеего исполнения;
экспертиза документов, связанных с получениемгосударственћой

поддержки субъектамималого и среднего предпринимательства, а также

физическимлицам, применяющим специальныйналоговыйрежим <<Налогна

профессиональныйдоход» ;
- поиск и подборпокупателя(иностранного, российского) товаров, работ,

услуг;
рекламнаяи издательская деятельность подготовке презентационных

материалов в печатном и электронном виде, распространенииуказанных
материалов;

- составление бизнес-планов;
в размещении субъектамалого и среднегосодействие

предпринимательства, физическоголица, применяющегоспециальныйналоговый
режим«Налог напрофессиональныйдоход>>(в том числе их товаров, работ,услуг)
на электронныхторговыхплощадках, маркетплейсах;

-

услугиковоркинга(предоставление в краткосрочнуюаренду(субаренду)
организованногопространства, оснащенногооборудованнымирабочимиместами,
для организщиии ведения предпринимательскойдеятельности);
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- разработкафраншиз;
- обеспечениедоступасубъектовмалого и среднегопредпринимательствак

запросаминостранныхпокупателейна товары(работы, услуги);
- образовательнаядеятельность.
2.6. В случаях, предусмотренныхдействующимзаконодательством

Российской Федерации, услуги должны быть оказаны организациейнабезвозмездной, либочастично платнойоснове.
2.7.Организациявправепо решениюединоличного исполнительного органа

(директора) организациисоздавать в своей структуреотдельные подразделения
(центры, отделы, департаментыи т.п.) задачи, функциии иные условия
деятельности которыхопределяютсяположениями о таких подразделениях.

З.ИМУЩЕСТВО И ДЕЯТЕЛЬНОСТЬОРГАНИЗАЦИИ
3.1. Организацияможет иметь в собственностиздания, сооружения,

жилищныйфонд, оборудование,инвентарь, денежные средствав рубляхи
иностраннойвалюте, ценные бумагии иное имущество.

Организацияможет иметь земельные участки в собственностиили на ином
правев соответствии с законодательством РоссийскойФедерации.

3.2. Источниками формированияимуществаорганизациив денежных и
иных формахявляются:а) единовременныепоступленияот учредителей;
б) добровольныеимущественныевзносы и пожертвования;
в) субсидиибюджетаЛипецкойобласти;
г) субсидиибюджетаРоссийскойФедерации;д) дивиденды (доходы, проценты), получаемыепо акциям, облигациям,
другимценным бумагами вкладам;е) доходы, получаемыеот собственностиорганизации;
ж) иные источники, не запрещенныезаконом РоссийскойФедерации.

Порядокединовременныхпоступленийопределяетсянастоящим уставом.
Единовременныепоступления от учредителейорганизации носят

добровольныйхарактер.Каждыйиз учредителей, на основании решенияОбщего
собранияучредителей, вправе внести единовременноепоступление.Размер
единовременногопоступленияучредитель, которыйего вносит, определяет
самостоятельно.

3.3.Организацияотвечает по своим обязательствамтем своим имуществом,
на котороепо действующемузаконодательствуРоссийской Федерацииможет
бытьобращеновзыскание.

3.4. Все имуществоорганизации, доходы от ее деятельности являются ее
собственностью, используютсяв целях, определенныхнастоящим Уставом, и не

могутраспределятьсямежду учредителямиорганизации.
3.5. Организацияосуществляетвладение, пользование, распоряжениесвоим

имуществомв соответствии с его назначением и только для выполнения целей,

предусмотренныхнастоящим Уставом.
3.6. При ликвидщии организацииоставшееся после удовлетворения

требованийкредиторовимуществонаправляетсяв соответствии с настоящим
Уставомна цели, для достижения которых создавалась организацияи (или) на

благотворительныецели. В случае, если использование имуществаорганизациив
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соответствии с его уставом не представляетсявозможным, оно обращаетсяв доход
государства.

4. ПОРЯДОКУПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮОРГАНИЗАЦИИ
4.1. Органамиуправленияорганизацииявляются:

- Общеесобраниеучредителей,
- Координационныйсовет,
-

директор.
4.1.1. Коллегиальнымвысшим органомуправленияорганизацииявляется -

Общеесобраниеучредителей(далее- Общеесобрание), состоящийтолько из

учредителейорганизации.Общеесобраниене имеет срокаполномочий.
4.2. Учредителиорганизацииреализуют свое право на участие в Общем

собраниичерез своих руководителейили, если иное не предусмотрено
действующимзаконодательством, через уполномоченных представителей,
имеющих доверенностьот лица, имеющего правобездоверенностидействовать
от имени учредителейорганизации.

Нормапредставительстваот каждого учредителяорганизациисоставляет
один человек. Количество членов Общегособраниясоответствуетчислу
учредителейорганизации.Каждомуучредителюорганизациипри голосовании
принадлежит

— 1 (один) голос.
Члены Общегособранияосуществляютсвою деятельностьнадобровольных

началах. Организацияне вправе осуществлять выплату вознаграждениячленам
Общегособранияза вьшолнение ими возложенных на них функций, за

исключением компенсации расходов, непосредственносвязанных с участием в

работеОбщегособрания.4.2.1, Общеесобраниепроводитсяв очнойформепо меренеобходимости,
но не режеодного разав год, может бытьсозвано по инициативе учредителей(в

т.ч. по инициативе одного из учредителей) или директораорганизации. Общее
собраниеможет бытьочереднымили внеочередным.ОчередноеОбщеесобрание
проводитсяв течение первогополугодиякаждого года. Иные собранияявляются
внеочереднымиОбщимисобраниями.

О созыве Общегособранияи повестке собранияинициаторсообщаетдругим
учредителям, а также директору организации (если директор не является

инициаторомсобрания) не менее чем, за два рабочихдня до даты проведения
собрания.На заседании Общегособранияведетсяпротокол.

4.2.2. Общеесобраниеправомочно, если на нем присутствуют более
половины его учредителей.4.2.3. Решения Общегособранияпринимаются простым большинством
голосов учредителей, присутствующихна собрании.РешенияОбщегособранияпо
вопросамего исключительнойкомпетенции принимаютсяквалифицированным
большинствомв 2/3 голосов, присутствующихна собранииучредителей.

4.2.4. Учредителиорганизацииосуществляютнадзорза ее деятельностью,
за принятиеморганамиуправления организациирешенийи обеспечениемих
исполнения, использованием средстворганизщии, соблюдениеморганизацией
законодательства.

4.3. К компетенции Общегособранияотносится решение следующих
вопросов:
4.3.1. ИзменениеУстава организации.
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4.3.2. Определениеприоритетныхнаправленийдеятельности организации,
принциповформированияи использования ее имущества.

4.3.3. Определениепорядкаприема в состав учредителейорганизациии
исключения из состава еёучредителей.4.3.4. Образованиеисполнительных органов организщии и досрочное
прекращениеих полномочий.

4.3.5. Утверждениегодового отчета и бухгалтерской(финансовой)
отчетности организации.

4.3.6. Утверждениефинансовогоплана и внесение в него изменений.
4.3.7. Созданиефилиалови открытиепредставительстворганизщии.
4.3.8. Участиев другихорганизацияхи создание другихюридическихлиц.
4.3.9. Реорганизацияи ликвидация организации, назначение

ликвидационнойкомиссии и утверждениеликвидационного баланса.
4.3.10. Утверждениеаудиторскойорганизацииили индивидуального

аудитораорганизации.
4.3.11. Иные вопросы, не отнесенные к компетенции других органов

управленияорганизации, если эти вопросывынесены на рассмотрениеОбщего
собрания.4.4. Вопросы, предусмотренныепунктами4.3.1- 4.3.10 настоящего Устава,
относятся к исключительной компетенции Общегособранияорганизации.

4.5. ПостояннодействующимКоллегиальныморганомуправленияявляется
Координационныйсовет, которыйподотчетен Общемусобранию.

4.6. Численность и персональныйсостав Координационногосовета

определяетсяОбщимсобранием.4.7. В состав Координационногосовета в обязательномпорядкевходят:
- представителиучредителейорганизации;
работникиорганизации(не более 1/3 от общегочисла членов

Координщионногосовета);

представитель органа исполнительнойвласти Липецкойобласти в
компетенцию котороговходит координациямерподдержкиэкспортав Липецкой
областии развитиенесырьевогоэкспорта;

представители (представитель) региональных объединёний
предпринимателей(ассоциаций, союзов, общественныхорганизацийи т.п.).

В состав Координщионногосовета по решениюОбщегособраниямогут
бытьвключены иные участники.

4.8. Члены Координационногосовета избираютсяОбщим собраниемна
срок, не превышающий5 (пяти) лет, осуществляютсвои полномочия на

общественныхначалах.
полномочийВ случае членомисполненияневозможности

Координационногосовета (в т.ч. придосрочномсложении полномочийпо
собственномужеланию), Общее собраниеизбираетнового члена

Координационногосовета.
4.9. ИсключительнаякомпетенцияКоординационногосовета:
4.9.1. координщиядеятельности АНО «ЦПЭЛипецкойобласти», которая

включает в себя:
- разработку,утверждениеи контрольвыполнения планов работыАНО

«ЦПЭЛипецкойобласти» по реализациидействующихв Липецкойобласти
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стандартов, направленныхна развитиепредпринимательскойдеятельности (в т.ч.
региональногоэкспортногостандарта);

организацию взаимодействияАНО Липецкойобласти» с

федеральнымиорганамиисполнительной власти, исполнительными органами
власти Липецкойобласти, органамиместного самоуправления, организациями,
образующимиинфраструктуруподдержи субъектовмалого и среднего
предпринимательства, субъектамипредпринимательскойдеятельности и иными
организациямипо вопросамреализациипланов работы,указанныхв пункте 4.9.1
настоящего Устава;

4.9.2. разработка, утверждениеи контроль выполнения программы
взаимодействияАНО «ЦПЭЛипецкойобласти»с региональнымиинститутами
развитияэкспортаи предпринимательства;

4.9.3. принятие решенийоб участии АНО «ЦПЭЛипецкойобласти»в
реализациинациональных проектов, государственныхи региональныхпрограмм
(подпрограмм), направленныхна привлечениеинвестицийв Липецкуюобласть, а
также обеспечениедополнительного финансированияАНО «ЦПЭЛипецкой
области», связанного с таким участием.

4.10. ЗаседанияКоординационногосовета проводятся по мере
необходимости, созываются по инициативе учредителей(или одного из
учредителей), либо инициативе единоличного исполнительного органа
(директора) или любого из членов Координационногосовета в порядке,

предусмотренномдля проведенияОбщегособрания.4.11. ЗаседаниеКоординационногосовета считается правомочным, если на
нем присутствуют более половины от общего количества членов

Координационногосовета.

Решение по вопросам повестки заседания Координщионногосовета

принимаетсяпростымбольшинствомголосов.
Каждыйчлен Координационногосвета имеет один голос.
Приравенствеголосов решениесчитается не принятым.
4.12. Иные условияпроведениязаседанийКоординационногосовета (в т.ч.

избраниепредседательствующегои секретаря) определяютсяКоординационным
советом самостоятельно.

4.13. Единоличнымисполнительным органом организации является
директор, которыйподотчетен Общемусобранию4.14. ДиректоризбираетсяОбщимсобраниемсрокомна 5 (пять) лет. При
создании организациидиректоризбираетсяее учредителями.Директорможет
бытьпереизбранпо истечении срокаполномочийна новыйсрок.

4.15. К компетенции директораотносится:
- осуществлениетекущимруководствомдеятельностью организации;
- обеспечениевыполнения решеАийОбщегособранияи Координщионного

совета;
информированиеОбщегособранияи Координационногосовета о

деятельности организации;
-

утверждениевнутреннихположенийи регламентоворганизации, сметы
расходов;

-

распоряжениеимуществоморганизации;
-

утверждениештатного расписанияи должностных инструкцийработников
организации.

11



4.16. К компетенции директораотносится решениеиных вопросов, которые
не составляют исключительную компетенцию других органов управления
организации, определеннуюзаконами и настоящим Уставом.

4.17. Директор:
без доверенностидействуетот имени организации, в том числе

представляетее интересы,
- организуетведение бухгалтерскогоучетаи составление отчетности,
- осуществляетисполнительно-распорядительныефункции, подписывает

необходимыедокументы, в том числе платежные и финансовые,
- выдает доверенностиот имени организации,
- открываетв банкахсчета, в том числе валютные,
- заключает и расторгаеттрудовыедоговорыс работникамиорганизации,
- издает приказыи дает указания, обязательныедля исполнения всеми

работникамиорганизации,
-

совершаетот имени организациигражданско-правовыесделки,
- несет ответственность в пределахсвоей компетенции за использование

средстви имуществаорганизациив соответствии с ее уставнымицелями,
- организуетподготовку и проведениезаседанияОбщегособрания,
представляетна утверждениеОбщемусобраниюгодовые отчеты и

бухгалтерскую(финансовую) отчетность,
- созывает внеочередноезаседание Общегособрания, осуществляетиные

полномочия, определенные действующимзаконодательством Российской

Федерациии настоящим Уставом,
- назначаетруководителейфилиалови (или) представительстворганизации,

осуществляет контроль за деятельностью филиалови (или)

представительстворганизации.
4.18. Заинтересованныелица организщии, признаваемыетаковыми в силу

статьи 27 Федеральногозакона ”О некоммерческихорганизациях”, обязаны
соблюдатьинтересы организации, прежде всего в отношении целейее
деятельности, и не должны использовать возможности организацииили допускать
их использование в иньж целях, помимо предусмотренныхнастоящим Уставом.

5. КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮОРГАНИЗАЦИИ
5.1. Организацияведет бухгалтерскуюи статистическую отчетность в

порядке, установленном действующимзаконодательством Российской
Федерации, представляетинформациюо своей деятельности органам
государственнойстатистики и налоговым органам, своим учредителями иным
лицам в соответствии с настоящим Уставоми действующимзаконодательством
РоссийскойФедерации.5.2. Надзорза деятельностьюорганизацииосуществляетсяее учредителями
путем рассмотренияна очередномОбщемсобраниигодового отчета и годового
бухгалтерскогобаланса, а также при проведениипроверки финансово-
хозяйственнойдеятельности организации.

Проверкафинансово-хозяйственной организациидеятельности
осуществляетсяпо решению Общегособрания.Дляпроверкифинансово-
хозяйственнойдеятельности Общеесобраниевправепривлечь аудиторскую
организациюили индивидуальногоаудитора.
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5.3. Аудиторскаяорганизацияили индивидуальныйаудиторосуществляет
проверкуфинансово-хозяйственнойдеятельности организациив соответствии с

действующимзаконодательством Российской Федерациитолько по решению
Общегособранияи на основании заключаемого договора.

6. РЕОРГАНИЗАЦИЯИ ЛИКВИДАЦИЯОРГАНИЗАЦИИ
6.1. Организацияможет бытьреорганизованав порядке, предусмотренном

Гражданскимкодексом РоссийскойФедерациии Федеральнымзаконом ”О
некоммерческихорганизациях”6.2. Реорганизацияорганизацииможет бытьосуществленав формеслияния,
присоединения, разделения, выделения и преобразования.6.3. Организациявправепреобразоватьсяв фонд, к которомупереходят
праваи обязанностиорганизациив соответствии с передаточнымактом.

6.4. Решениео преобразованииорганизациипринимаетсяОбщимсобранием
в соответствии с Федеральнымзаконом ”О некоммерческихорганизациях”в

порядке, предусмотренномнастоящим Уставом.
6.5. Организацияможет быть ликвидированана основании и в порядке,

которые предусмотреныГражданскимкодексом Российской Федерациии
Федеральнымзаконом ”О некоммерческихорганизациях”и другими
федеральнымизаконами.

6.6. Общеесобраниеили иной орган, принявшиерешение о ликвидации
организации, назначают ликвидационную комиссию (ликвидатора) и

устанавливаютв соответствии с Гражданскимкодексом РоссийскойФедерациии

Федеральнымзаконом «О некоммерческихорганизациях»порядок и сроки
ликвидации организации.С момента назначения ликвидационнойкомиссии
(ликвидатора) к ней переходятполномочия по управлениюделами организации.

6.7. Требованиякредиторовликвидируемойорганизацииудовлетворяются
за счет имущества, на котороев соответствии с законодательством Российской
Федерацииможет бытьобращеновзыскание.

6.8. При ликвидщии организацииоставшееся после удовлетворения
требованийкредиторовимуществонаправляетсяв соответствии с настоящим
Уставомна цели, для достижения которыхсоздавалась организацияи (или) на

благотворительныецели. В случае, если использование имуществаорганизациив
соответствии с его уставомне представляетсявозможным, оно обращаетсяв доход
государства.

6.9. Ликвидациясчитается завершенной, а организация, прекратившей
существованиепосле внесения обэтом записи в Единыйгосударственныйреестр
юридическихлиц.

6.10. При ликвидщии и реорганизацииорганизации, увольняемым
работникамгарантируется соблюдениеих трудовых прав и интересовв
соответствии с законодательствомРоссийскойФедерации.

6.11. Делаликвидированнойорганизации(учредительные документы,

приказы и т.п.) передаютсяпо описи в архив по месту государственной
регистрации.

7. ПОРЯДОКВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙВ УСТАВ
7.1. В настоящийУставпо решениюОбщегособраниямогутбытьвнесены

изменения в порядке, предусмотренномГражданскимкодексом Российской



Федерации, Федеральнымзаконом «О некоммерческихорганизщиях»и иным

действующимзаконодательством РоссийскойФедерации, настоящим Уставом.
7.2. Измененияв настоящийУстав принимаютсяОбщим собранием

квалифицированнымбольшинствомв 2/3 голосов, присутствующихна собрании
учредителейи подлежат государственнойрегистрациив установленномзаконом
порядке.

7.3. Изменения в настоящийУстав
государственнойрегистрации в порядке,
законодательством РоссийскойФедерации.

вступают в силу со дня их
установленном действующим

8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
8.1. Требованиянастоящего Устава обязательны для исполнения

организациейи еёучредителями.
8.2. По вопросам, не отраженным в настоящем Уставе, организация

руководствуются положениями действующегозаконодательства Российской
Федерации.
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Решение государственнойо регистрации
изменений, вносимых в Устав Автономной
некоммерческойорганизации«Центрподдержки
экспортноориентированныхсубъектовмалого и

среднегопредпринимательстваЛипецкойобласт
принято УправлениемМинистерстваюст
Российской Федерациипо Липецкойо
23 августа2023 г., учетныйномер481405014

Сведения о государственнойрегистр
измененийв уставе Автономнойнекоммерчес
организации «Центр поддержки экспортно
ориентированныхсубъектовмалого и среднего
предпринимательстваЛипецкойобласти»внесены
в Единыйгосударственныйреестрюридических
лиц 31 августа 2023 г. Государственный
регистрационныйномер2234800157436.
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